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SECCION DE EXTENSION DOCENTE

La Seccién de Extension Docente de la Vicerrectoria de Accién Social con el fin de fortalecer una serie de
aspectos en las propuestas de Extensién Docente ha disefiado un instrumento de valoracion. Este
formulario debe ser completado por las Comisiones de Accion Social o Consejos Cientificos de las unidades
académicas y por un par académico externo a la Comisidn de Accion Social o Consejo Cientifico.

Las dimensiones a evaluar de las propuestas son las siguientes:

Calidad y Excelencia en esta dimension se valoran la coherencia, consistencia, originalidad, relevancia,
rigurosidad y factibilidad de la propuesta presentada.

Viabilidad académica y econdmica se refiere a los recursos financieros y académicos con que cuenta la
unidad académica para ejecutar la propuesta, asi como una valoracion de los recursos econdmicos
solicitados.

Valor de oportunidad y de riesgo la propuesta planteada es una oportunidad de la universidad de contribuir
con el bien comun del pais.

Pertinencia académica se valora la idoneidad de la unidad académica desde su drea de conocimiento para
ejecutar la propuesta planteada, asi como el aporte a las otras actividades sustantivas como lo son la
investigacion y la docencia. También debe evidenciarse la contribucidn académica que se estd realizando a
las comunidades o poblaciones a las cuales va dirigida la propuesta. Ademas, se considera la pertinencia y
experiencia del personal a cargo del proyecto.

Impacto Social el impacto social se refiere a los posibles efectos que puede tener la propuesta en la
poblaciéon, comunidad u organizacion donde se va ejecutar, asi como la contribucion de esta al
mejoramiento de las condiciones de vida de poblaciones prioritarias o en condicion de vulnerabilidad.

Definicién de modalidades en: http://accionsocial.ucr.ac.cr/web/ed
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I Informacion General:

Titulo de la Propuesta:

Unidad Académica:

Responsable del proyecto:

Fecha:

vk w N

Sesion:

6. La propuesta planteada corresponde a: (Puede marcar varias opciones si es necesario)

Educacion Continua

Asesorias o Servicios Especiales
Desarrollo Comunitario
Otro(a):

OJORONG)
Hwon e

Il Evaluacion de la Propuesta

A continuacidn se presentan los items para realizar la evaluacidn de la propuesta de proyecto de extension
docente. Para evaluarla usted debera valorar cada uno de los aspectos presentados en una escala con rango
de 0 a 10, donde O significa que existe una ausencia del aspecto y 10 que el aspecto se cumple en su
totalidad. Si al valorar el aspecto considera que no es aplicable a la propuesta debera marcar la opcion N.A.
(No Aplica).

Aspecto 0|1(2(3|4|5|6|7|8| 9 10 N.A
Calidad y Excelencia

1. El problema o situacidn es expuesto con claridad.

2. Los antecedentes evidencian la importancia de
desarrollar la propuesta planteada.

3. La propuesta justifica adecuadamente la relevancia del
problema o situacién.

4. Los objetivos son planteados de manera satisfactoria.

5. Los objetivos de la propuesta son coherentes con la
justificacién planteada.

6. La metodologia utilizada es apropiada para abordar el
problema o situacién.

7. La propuesta dentro de sus estrategias metodoldgicas
promueve acciones de sostenibilidad.

8. Las etapas de ejecucién se describen con claridad.

9. La propuesta evidencia en sus etapas de ejecucién el
inicio y el fin.

10. La estrategia de acercamiento a la comunidad o
poblacion es apropiada.

11. Los resultados de la propuesta podrian ser replicados.

12. La propuesta es original y novedosa.

Definicién de modalidades en: http://accionsocial.ucr.ac.cr/web/ed
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Aspecto

6|78 9 |10

N.A

Viabilidad académica y econémica

13. El nivel de experticia de los(as) proponentes es
adecuado para la ejecucidn exitosa de la propuesta.

14. Los recursos solicitados son los necesarios para realizar
las actividades planteadas.

15. La carga académica solicitada por el o la responsable de
la propuesta es la adecuada para ejecucién.

16. La carga académica solicitada para los
colaboradores(as) de la propuesta es la adecuada para
ejecucion.

17. La propuesta no duplica, ni se traslapa con otros
esfuerzos en accion social que se realizan en la
Universidad.

Pertinencia Académica

18. La propuesta se vincula con los temas prioritarios de
estudio de la unidad académica.

19. La propuesta corresponde al area de conocimiento de
la unidad académica.

20. Los resultados previstos en la propuesta vendrian a
enriquecer la docencia universitaria.

21. Los resultados previstos en la propuesta vendrian a
enriquecer la investigacidn universitaria.

22. Se establece claramente el aporte de los conocimientos
académicos al bienestar de la comunidad o la poblacién a la
cual va dirigido el proyecto.

23. La propuesta estimula la realizacion de trabajos finales
de graduacion, practicas académicas o profesionales e
investigaciones.

25. Se evidencia el aporte que las comunidades brindaran a
la Universidad.

26. La pertinencia académica de la propuesta se extiende a
multiples disciplinas y grupos de investigacion.

27. En el caso de proyectos con incidencia regional, la
propuesta contempla el fortalecimiento y participacion
activa de las Sedes y Recintos.

Valor de oportunidad y de riesgo

25. Dada la naturaleza del proyecto es posible que sélo a la
Universidad le interese ejecutar esta propuesta de Accion
Social.

27. La ejecucion del proyecto representa una oportunidad
histdrica por la coyuntura nacional.

28. La ejecucion del proyecto representa una oportunidad
geografica y cultural para la expansién universitaria.

31. La ejecucion de este proyecto contribuird a consolidar
un grupo de profesionales académicos especializados en un
tema o problema de relevancia nacional.

32. La ejecucion del proyecto permitird la captacion
oportuna de recursos financieros.

33. La ejecucion del proyecto permitira el establecimiento
de redes o vinculaciones con el sector externo.

33. La ejecucion del proyecto permitira el fortalecimiento
de la infraestructura universitaria.

Impacto social

34. La propuesta contribuye a la transformacién social y el
mejoramiento de la calidad de vida.

Definicién de modalidades en: http://accionsocial.ucr.ac.cr/web/ed
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Aspecto

6|17|8] 9 |10

N.A

35. La propuesta muestra claramente la contribucion al
bienestar de la comunidad o poblacion.

36. La propuesta estimula una contribucion a la
construccion de la politica publica nacional.

37. La propuesta trabaja con poblaciones de atencion
prioritarias o vulnerables (nifiez, adolescencia, personas
adultas mayores, poblacion con discapacidad, poblaciones
urbano-marginales, diversidad sexual, poblacion rural y
poblacion indigena).

38. La propuesta responde a las necesidades de una
poblacion especifica.

39. La poblacion seleccionada es la adecuada para obtener
los resultados esperados.

40. Los resultados esperados son traducibles a productos
académicamente relevantes.

41. El impacto proyectado se encuentra claramente
delimitado.

42. La propuesta muestra relacidon con otras areas
disciplinares.

43. En la propuesta se desarrollan acciones en regiones con
menor indice de desarrollo humano o zonas urbano-
marginales.

Definicién de modalidades en: http://accionsocial.ucr.ac.cr/web/ed




